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Haus- und Familienpfleger (mit
Pflegebasiskurs und Praktikum)

http://www.comhard.de/de/Kurs_id301.htmlFür weitere Informationen zum Unternehmen und allen Kursen siehe: http://www.comhard.de

Finanzierung

- Arbeitsagenturen und
JobCenter mit
Bildungsgutschein

- BFD der Bundeswehr
- Programm WeGebAU
- Rententräger

Bildungsberatung

Frau Petra Hänsel

Tel.: 030 420826-25

Fax: 030 42082610

Kursorganisation

Dauer:
4  Monate Vollzeitkurs
Unterrichtszeiten:
montags bis freitags 08:15 -
 15:15 Uhr

Abschlüsse

- Zeugnis der Comhard
GmbH

- Erste-Hilfe-Pass
- Zertifikat der Comhard

GmbH
- Bescheinigung gemäß §§

42 und 43
Infektionsschutzgesetz
(Rote Karte)

- Rollstuhl-Zertifikat

Informationen

Weitere Informationen zum
Unternehmen und zu
unseren Kursinhalten
erhalten Sie im Internet:
www.comhard.de

 
 

Kursnummer: 955-0049-2010, ID: 301

Qualifizieren Sie sich für den stark nachgefragten Tätigkeitsbereich der Pflege
von hilfebedürftigen Familien oder Einzelpersonen aller Altersstufen.

Voraussetzungen:
- körperliche und mentale Eignung
- Interesse an Pflegetätigkeiten
- Bereitschaft zur Schichtarbeit

Bildungsinhalte:

Modul 1 - Pflegebasiskurs (240 UE)

Grundlagen der Alten- und Krankenpflege
- Überblick über den Arbeitsmarkt regional und bundesweit
- Darstellung der Berufe im Pflege- und Hauswirtschaftsbereich

Psychosoziale Grundkenntnisse
- Stellung des alten Menschen in der Gesellschaft
- Selbstbild/Fremdbild
- Wahrnehmungsstörungen im Alter
- Kommunikation mit Demenzkranken

Medizinische Terminologie und Krankheitslehre
- Anatomie und Physiologie des menschl. Körpers
- Krankheiten

Erste-Hilfe-Kurs

Notfalltraining für Pflegepersonal
- notfallspezifische Krankheitsbilder, allergischer Notfall
- besondere Lagerungsmaßnahmen, Frühdefibrillation

Pflege von Personen verschiedener Altersgruppen
- Grundpflege und Hygiene
- Begleitung von Menschen mit chronischen Erkrankungen (z. B. Herz-

Kreislauf-Erkrankungen, Diabetes, Atemwegserkrankungen)
- praktische Übungen am Pflegebett

Rollstuhltraining

Krankenbeobachtung
- Kontrolle von Blutdruck, Blutzucker, Temperatur
- Beobachtungsprotokoll

Pflegeprozess, -planung und -dokumentation
- Bestandteile des Pflegeprozesses
- Pflegeplanung und Pflegedokumentation

Rechtskunde
- Grundkenntnisse des Haftungsrechts, des Pflege- und Betreuungsrechts,

SGB

Modul 2 - Bewerbercoaching, Kommunikation und Interaktion (120 UE)
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Bewerbercoachig
- Selbstdarstellung und Persönlichkeitstest
- Erstellung/Aktualisierung der Bewerbungsunterlagen am PC
- Training von Vorstellungsgesprächen, Outfit-Beratung

Kommunikation und Interaktion
- Kommunikationssituationen im Pflegebereich
- Funktionen von Kommunikation
- Feedbackregeln und konstruktive Kritik
- Umgang mit Konflikten, Aggressivität und Gewalt in der Pflege
- Kommunikation im Team und mit Angehörigen
- Sprachverhalten älterer Menschen

Modul 3 - Hauswirtschaft (120 UE)

Hauswirtschaftslehre und Haushaltsführung
- Reinigung und Pflege
- Küche
- Tätigkeiten und Zeitplanung im Haushalt

Ernährung
- ausgewogene Ernährung
- besondere Ernährungsformen
- Umgang mit Nahrungsverweigerung und Schluckstörungen

Modul 4 - Betriebliches Praktikum (160 UE)


