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Sprachtraining
Wirtschaftsenglisch

http://www.comhard.de/de/Kurs_id306.htmlFür weitere Informationen zum Unternehmen und allen Kursen siehe: http://www.comhard.de

Finanzierung

- Arbeitsagenturen und
JobCenter mit
Bildungsgutschein

- Berufsgenossenschaften
- BFD der Bundeswehr
- Bildungsprämie
- Programm WeGebAU
- Rententräger

Bildungsberatung

Frau Petra Hänsel

Tel.: 030 420826-25

Fax: 030 42082610

Kursorganisation

Dauer:
max. 3  Monate Vollzeitkurs
Unterrichtszeiten:
montags bis freitags
8:15 Uhr bis 15:15 Uhr oder
nach individueller
Vereinbarung

Abschlüsse

- Sprachzertifikat TOEIC
(Test of English for
International
Communication)

Informationen

Weitere Informationen zum
Unternehmen und zu
unseren Kursinhalten
erhalten Sie im Internet:
www.comhard.de

 
 

Einstieg laufend

Kursnummer: 962-6369-2012, ID: 306

Frischen Sie Ihre Englisch-Kenntnisse zielgerichtet auf: Verbessern Sie Ihre
Bewerbungs- und Berufschancen mit einem individuell angepassten
Sprachtraining und dem anerkannten Sprachzertifikat LCCI.

Voraussetzungen:
- Grundkenntnisse Englisch (Einstufungstest bei Anmeldung)
- PC-Grundkenntnisse

Bildungsinhalte:
- Auffrischung und Vertiefung der Grammatik
- Aufbau und Vertiefung des Vokabelschatzes

- Tagesabläufe und Routinen
- Ausbildung und Qualifikationen
- Produkte und Geschäfte
- öffentlicher Transport
- Verhaltensregeln im Geschäftsbereich
- Beschreibung von Firmen und deren Strukturen
- Konferenzen und Meetings

- Kommunikation im Geschäftsprozess
- Beantwortung von Anfragen
- Bestellungen und Buchungen
- Business Small Talk
- Umgang mit Beschwerden

- Vorbereitung auf die Sprachprüfung TOEIC (Speaking and Writing)

So kommen Sie ans Ziel:
- Sie arbeiten nach einem individuellen Qualifizierungsprogramm. Sie eignen

sich damit genau das Wissen an, was Sie wirklich brauchen. Ihr
individuelles Programm enthält die Sie interessierenden Themen, die
Trainingsdauer und -zeiten.

- In einem Einführungsgespräch lernen Sie die Methoden kennen und
erhalten praktische Arbeitshilfen.

- Die Weiterbildung wird in Form einer begleiteten Lerngruppe durchgeführt.
Workshops und eigenverantwortliche Lernzeiten wechseln sich ab.

- Während der gesamten Lernphase werden Sie durch unsere erfahrenen
und praxiserprobten Trainer begleitet.


